
छावनी बोर्ड र्लहौजी, जजला चंबा, जहमाचल प्रदेश 

रोजगार सूचना 
अजिम संख्या 01/2019        जदनांक 05.03.2019 

ऑनलाइन आवेदन की प्रारंजभक जिजि:      18.03.2019 

ऑनलाइन आवेदन की अंजिम जिजि:      11.05.2019 से 2359 बजे िक। 

ऑनलाइन आवेदन www.canttboardrecruit.org के माध्यम से प्रसु्ति जकया जाना है 

 

र्लहौजी छावनी बोर्ड द्वारा सीधी भिी के जलए भिी पोर्डल www.canttboardrecruit.org के माध्यम से 

पदो ंकी जनम्नजलखिि शे्रजियो ंके जलए ऑनलाइन आवेदन आमंजिि जकए जािे हैं। ऑनलाइन आवेदन 18.03.2019 से 

11.05.2019 िक 2359 बजे िक भरे जा सकिे हैं , इसके बाद वेबसाइर् जलंक अक्षम हो जाएगा। ऑनलाइन 

आवेदन जमा करने की समाखि की िारीि के दौरान भीड़ से बचने के जलए उम्मीदवारो ंको सख्ती से अंजिम िारीि 

से बहुि पहले ऑनलाइन आवेदन करने की सलाह दी जािी है। कोई ऑफ़लाइन आवेदन पि स्वीकार नही ंजकया 

जाएगा। 

1. पद ों का वििरण: - 

पोस्ट 

कोर् 

का नाम वेिनमान शे्रिी-वार बे्रक-अप कुल सं जजन पदो ं

में से PH 

(जदव्ांग ) 

ररखि है 

 

अ 

ना  

अ जा  अ ज 

जा  

अ जप 

व  

EWS 

 

01/19 कजनष्ठ 

जलजपक 

5910-20200 

+1900 (G.P) 

01 - - - - 01 - 

02/19 वन रक्षक 5910-20200 

+ 2000(G.P) 

- - - 01- - 01 - 

03/19 अयाह 4900-10680 

+1300(G.P) 

01 - - - - 01 - 

04/19 सफाईवाला 4900-10680 

+ 1300(G.P) 

04 - 01 02 01 08 01 

05/19 जभस्ती  4900-10680 

+ 1300(G.P) 

- 01 - - - 01 - 

06/19 मजदूर 4900-10680 

+ 1300(G.P) 

01 - - - - 01 - 

07/19 जेबीर्ी 

जशक्षक 

5910-20200 

+ 3000(G.P) 

02 01 - - - 03 - 

 

नोर् 1:   जदव्ांग ररखि की पहचान OL, B, LV, HH के जलए की गई है। 

नोर् 2:  ईर्बू्ल्यएस शे्रिी के मानदंर् और प्रयोज्यिा का विडन काजमडक और प्रजशक्षि जवभाग के 

मेमोरेंर्म नंबर 36039/1/2019-Estt (Res) dated 31st January, 2019 के अनुसार है।  

[लगातार 2/-]  
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2.     नू्यनतम आिश्यक य ग्यता: - 

19/01 

कजनष्ठ 

जलजपक 

(i) जकसी मान्यिा प्राि बोर्ड ऑफ सू्कल एजुकेशन या यूजनवजसडर्ी से 10 + 2 परीक्षा या 

इसके समकक्ष उत्तीिड जकया हो। 

(ii) कंपू्यर्र पर र्ाइपराइजरं्ग की नू्यनिम गजि अंिेजी में 30 wpm की या जहंदी में 25 

wpm होनी  चाजहए। 

(iii) भिी प्राजधकरि द्वारा जनधाडररि कंपू्यर्र पर "एमएस शब्द और एके्सल" का ज्ञान होना 

चाजहए। 

19/02 

वन रक्षक 

गा

र्ड 

(i) जकसी मान्यिा प्राि बोर्ड ऑफ सू्कल एजुकेशन या यूजनवजसडर्ी से 10 + 2 परीक्षा या 

इसके समकक्ष उत्तीिड जकया हो। 

 

(ii) शारीररक मानक: 

         पुरुष 

                            (i) ऊँचाई  :  165 सेमी। 

                            (ii) छािी  :  79 सेमी  (जवस्तार के जबना), और 

                                               84 सेमी (जवस्तार के साि) । 

        मजहलाओ ं

                             (i) ऊँचाई  :  150 सेमी। 

                             (ii) छािी  :  74 सेमी (जवस्तार के जबना), और 

                                                 79 सेमी (जवस्तार के साि)। 

19/03 

अयाह 

मध्य (8 वी)ं मानक पास। 

 

19/04 

सफाईवाला 

मध्य (8 वी)ं मानक पास। 

 

19/05 

जभस्ती  

जमजर्ल (8 वी)ं स्टैंर्र्ड पास। 

 

19/06 

मजदूर 

मध्य (8 वी)ं मानक पास। 

 

19/07 

जूजनयर 

बेजसक  

जशक्षक 

(i) सीजनयर सेकें र्री (या इसके समकक्ष) कम से कम 50% अंको ंके साि और NCTE 

(मान्यिा मानदंर् और प्रजिया) जनयम , 2002 के अनुसार जकसी भी राज्य के सू्कल 

जशक्षा बोर्ड से संबद्ध जकसी संस्िान से 2 साल जूजनयर बेजसक र्ीचर ( JBT) / जर्प्लोमा 

इन एलीमेंर्र ी एजुकेशन (D.EI.Ed) (जो भी नाम से जाना जािा है) ।  

या 

 सीजनयर सेकें र्री (या इसके समकक्ष) कम से कम 50% अंको ंके साि और 4 साल का 

बैचलर ऑफ एलीमेंर्र ी एजुकेशन (B.EI.Ed.) 

या 

 कम से कम 50% अंको ंके साि स्नािक और जशक्षा स्नािक (B.Ed) * 

* जजसने जकसी NCTE मान्यिा प्राि संस्िान से बैचलर ऑफ एजुकेशन (B.Ed) की योग्यिा 

हाजसल कर ली है , उसे कक्षा I-V में जूजनयर बेजसक र्ीचर जशक्षक के जलए जनयुखि के 

रूप में माना जाएगा , बशिे जक जो व्खि प्रािजमक जशक्षक के रूप में जनयुि हो , 

उसको ऐसी जनयुखि के दो साल के भीिर NCTE द्वारा प्रारंजभक जशक्षा में छह महीने के 

जब्रज कोसड से गुजरना होगा । 



 या 

वररष्ठ माध्यजमक (या इसके समकक्ष) कम से कम 50% अंको ंके साि और 2 साल का 

जर्प्लोमा इन एजुकेशन (जवशेष जशक्षा) 

ििा 

(ii) भारि सरकार द्वारा आयोजजि कें द्रीय जशक्षक पाििा परीक्षा ( CTET) में उत्तीिड  या 

जशक्षक पाििा परीक्षा (र्ीईर्ी) में उत्तीिड , जो संबंजधि राज्य सरकार द्वारा नाजमि 

प्राजधकारी द्वारा आयोजजि जकया जािा है। 

                     

3. आयु सीमा:-  सीएफएसआर 1937 के िहि मौजूदा जनयमो ंके अनुसार आयु सीमा 18-25 

(आयु 11.05.2019 िक) और पूवड सैजनको ंके जलए आयु में छूर् है , जजन्ोनें सशस्त्र बलो ंके िहि 6 महीने 

से कम सेवा में नही ंरिा है। संघ , को ऐसी सेवा की अवजध को उसकी वास्तजवक आयु से कम करने की 

अनुमजि दी जाएगी और यजद पररिामी आयु 25 वषड से अजधक 3 वषड से अजधक नही ंहै, िो उसे आयु सीमा 

के संबंध में शिों को पूरा करने के जलए समझा जाएगा। 

S.No शे्रिी आयु सीमा (वषड) 

1 अ ना  18-25 

2 अ ज जा 18-30 

3 अ जा 18-30 

4 अन्य जपछड़ा वगड  18-28 

5 शारीररक रूप से जवकलांग 18-30 

       आवेदन प्राखि की अंजिम जिजि को आयु सीमा की अंजिम जिजि माना जाएगा। 

4. चयन का तरीका: - 

पोस्ट कोर् चयन की जवजध 

 

01/19 (i) 100 अंको ंकी एकाजधक जवकल्प वसु्तजनष्ठ प्रकार की परीक्षा 

(अवजध 90 जमनर्)। 

(ii) केवल उन्ी ंउम्मीदवारो ंका र्ाइजपंग, एमएस शब्द और एके्सल 

ज्ञान का कौशल परीक्षि, जो वसु्तजनष्ठ परीक्षा में उत्तीिड होिे हैं। कौशल 

परीक्षा केवल अहडकारी प्रकृजि की होगी। 

02/19 (i)  100 अंको ंकी एकाजधक जवकल्प वसु्तजनष्ठ प्रकार की परीक्षा 

(अवजध 90 जमनर्)। 

(ii) पीईर्ी (25 अंक) – जववरि अनुबोंध-I पर । 

04/19, 05/19, 

06/19 

(i) 100 अंको ंकी एकाजधक जवकल्प वसु्तजनष्ठ प्रकार की परीक्षा 

(अवजध 90 जमनर्)। 

(ii) (केवल योग्यिा) - जववरि अनुबोंध II पर । 

03/19, 07/19 (i) 100 अंको ंकी एकाजधक जवकल्प वसु्तजनष्ठ प्रकार की परीक्षा 

(अवजध 90 जमनर्)। 

[लगातार 4/-] 
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5. परीक्षा की य जना: - 

पोस्ट कोर् परीक्षा की योजना 

01/19, 03/19, 

04/19, 05/19, 

06/19 

क्र.सों. विषय प्रश् ों की सोंख्या 

01 सामान्य बुखद्ध और िकड  25 

02 सामान्य जागरूकिा 25 

03 संख्यात्मक अजभरुजच 25 

04 अंिेजी समझ 25 

02/19 क्र.सों. विषय प्रश् ों की सोंख्या 

1 सामान्य बुखद्ध और िकड  20 

2 सामान्य जागरूकिा 20 

3 संख्यात्मक अजभरुजच 20 

4 अंिेजी की समझ 20 

5 वन और वाजनकी का ज्ञान 20 

07/19 क्र.सों. विषय प्रश् ों की सोंख्या 

1 सामान्य बुखद्ध और िकड  20 

2 सामान्य जागरूकिा 20 

3 संख्यात्मक अजभरुजच 20 

4 अंिेजी की समझ 20 

5 बाल जवकास और जशक्षाशास्त्र 20 

 सभी प्रश्न समान अंको ंके होगें। गलि उत्तरो ंके जलए जुमाडना (नेगेजर्व माजकिं ग) होगा। 

प्रते्यक गलि उत्तर के जलए, उस प्रश्न को जदए गए अंको ंका एक-चौिाई ( 0.25) जुमाडना के रूप में 

कार्ा जाएगा। 

6. परीक्षा का वसलेबस: - 

  i) सामान्य बुखद्ध और िकड  में मौखिक और गैर-मौखिक िकड  दोनो ंशाजमल होगें। 

ii) सामान्य जागरूकिा में इजिहास , संसृ्कजि, भूगोल, आजिडक पररदृश्य , सामान्य राजनीजि , 

भारिीय संजवधान, करंर् अफेयसड, जहमाचल प्रदेश का ज्ञान आजद शाजमल होगें। 

iii) संख्यात्मक अजभरुजच वास्तजवक जीवन की समस्याओ ं(मैजर्र कुलेशन / 10 वी ंस्तर) के हल 

िोजने में अंकगजििीय अवधारिाओ ंके ज्ञान और उनके उपयोग का परीक्षि करेगी। 

iv) अंिेजी की समझ उम्मीदवार की सही अंिेजी , उसकी बुजनयादी समझ और लेिन क्षमिा आजद 

को समझने की क्षमिा का परीक्षि करेगी। 

v) वन और वाजनकी , पाररखस्िजिक और वाजनकी अवधारिाओ ंआजद के जलए उम्मीदवार के ज्ञान  

का परीक्षि करें गे। 

vi) बाल जवकास और जशक्षाशास्त्र पर परीक्षि 6-11 वषड की आयु के जलए प्रासंजगक शैजक्षक 

मनोजवज्ञान और जशक्षि पर कें जद्रि होगा। 

[लगातार 5/-]  
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7. आिेदन शुल्क: 

ि.सं. शे्रिी शुल्क ि.सं. शे्रिी शुल्क 

1 अ ना 500 4 अन्य जपछड़ा वगड 500 

2 अनुसूजचि जनजाजि Nil 5 जदव्ांग Nil 

3 अनुसूजचि जाजि Nil 6 मजहला Nil 

 आवेदन शुल्क गैर वापसी योग्य होगा । शुल्क का भुगिान उपरोि आवेदन सॉफ्टवेयर के 

ऑनलाइन भुगिान मोर् से माध्यम से जकया जाना है। 

8. आिेदन का तरीका:  सभी के संबंध में पूिड, केिल ऑनलाइन आिेदन , स्वीकार जकया जाएगा। जकसी 

अन्य स्रोि से प्राि आवेदन स्वीकार नही ंजकया जाएगा और इसे सरसरी िौर पर िाररज कर जदया जाएगा। 

ऑनलाइन आवेदन जमा करने की प्रारंजभक  जिजि   18.03.2019 

ऑनलाइन आवेदन जमा करने की अंजिम जिजि   11.05.2019 

ऑनलाइन पि र्ाउनलोर् करने की अंजिम जिजि   11.05.2019 

एडवमट काडड डाउनल ड करें  िेबसाइट / प टडल पर सूवचत वकया 

जायेगा  

नोर्- ऐसे आवेदन जो जकसी भी जलहाज से अधूरे हैं या अपेजक्षि फोर्ो, हस्ताक्षर, आवश्यक योग्यिा के साि 

या जबना अपेजक्षि शुल्क के या ठीक से नही ंभरे गए हैं , को सरसरी िौर पर िाररज कर जदया जाएगा । 

जवभाग द्वारा इस संबंध में कोई पिाचार नही ंजकया जाएगा। 

9.  वलखित परीक्षा के वलए एडवमट-काडड / कॉल लेटर : - आवेदन की जांच की जाएगी और केवल 

योग्य उम्मीदवारो ंको वेबसाइर् / पोर्डल www.canttboardrecruit.org पर ऑनलाइन ही सूजचि जकया 

जाएगा। भिी और जलखिि परीक्षा की समय सारिी के बारे में कोई जानकारी या कोई संशोधन या अपरे्र् 

की जानकारी के जलए सभी उम्मीदवारो ंउपरोि वेबसाइर् को लगािार चेक करिे रहें।   

 

10.  चयन का तरीका: 

(ए)  अंजिम चयन और मेररर् जलखिि परीक्षा और कौशल / पीईर्ी (जैसा जक ऊपर 4  पैरा में 

उखिखिि है) पर आधाररि होगा। जलखिि परीक्षा के जलए जिजि, समय और स्िान  हमारी वेबसाइर् / 

पोर्डल www.canttboardrecruit.org पर उजचि समय पर सूजचि जकया जाएगा। 

(बी)  जलखिि परीक्षा के समय , अभ्यजिडयो ंको पहचान पि और हाल ही में उनके पासपोर्ड  आकार के 

फोर्ो प्रवेश पि के साि लाने होगें।  

(सी)  जलखिि परीक्षा में बहुजवकल्पीय वसु्तजनष्ठ प्रकार के प्रश्न होगें और जहंदी और अंिेजी में छपे होगें। 

प्रश्नो ंके उत्तर को ओएमआर उत्तर पुखस्तका पर अंजकि करना होगा। 

(र्ी)  गलि जवाब देने वालो ंके जलए: उम्मीदवारो ंको ध्यान देना चाजहए जक प्रते्यक गलि उत्तर के जलए , 

उस प्रश्न को जदए गए अंको ंमें से एक-चौिाई (0.25) जुमाडना के रूप में कार् जलया जाएगा। 

[लगातार 6/-] 
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11. पात्रता मानदोंड: 

(i)  उम्मीदवार को भारि का नागररक होना चाजहए। 

(ii)  उम्मीदवार को इस जवज्ञापन में जनधाडररि शैक्षजिक योग्यिा , आयु, अनुभव आजद को पूरा करना 

होगा। 

(iii)  आयु और एससी , एसर्ी, ओबीसी और पीएच प्रमाि पि के जलए कर्-ऑफ िारीि आवेदन की 

अंजिम जिजि होगी। 

 

12. सामान्य शतें: - 

(ए)  जनयुि उम्मीदवार / व्खि की सेवा कैं र् फंर् सवेंर् रूल्स, 1937, छावनी अजधजनयम, 2006 और 

कें द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर संशोजधि पेंशन जनयमो ंके िहि शाजसि होगी । 

(बी)  पद 2 साल की अवजध के जलए अस्िायी (यानी पररवीक्षा पर)  है और संिोषजनक सेवा के बाद 

स्िायी हो जाएगा । 

(सी) आवेदक केवल ऑनलाइन माध्यम से आवेदन कर सकिा है। समापन जिजि के बाद जकसी भी 

आवेदन पर जवचार नही ंजकया जाएगा। जकसी भी सवडर की जवफलिा के जलए प्रशासन जजमे्मदार नही ंहोगा। 

(र्ी)  जलखिि परीक्षा के जलए उपखस्िि होने के जलए उम्मीदवारो ंको कोई र्ीए / र्ीए का भुगिान नही ं

जकया जाएगा। 

(ई) जवभाग जबना जकसी पूवड सूचना के / जकसी भी स्तर पर, जकसी भी कारि से भिी प्रजिया को स्िजगि 

/ रद्द / जनलंजबि / रद्द करने का अजधकार सुरजक्षि रििा है। इस संबंध में कोई पिाचार नही ंजकया जाएगा। 

(एफ)  यजद मेररर् सूची में समान अंक वाले एक ही शे्रिी के एक से अजधक उम्मीदवार हैं , िो आयु में बडे़ 

उम्मीदवार को वरीयिा जमलेगी। 

(जी)  जनयुखि प्राजधकरि अजधसूजचि ररखियो ंके अनुसार चयजनि उम्मीदवारो ंकी संख्या के अलावा 

एक आरजक्षि पैनल / प्रिीक्षा सूची िैयार करेगा। ररज़वड पैनल / प्रिीक्षा सूची , पररिाम की घोषिा की 

िारीि से एक वषड की अवजध के जलए मान्य होगी और जनयुखि की पेशकश को स्वीकार नही ंकरने के 

कारि उत्पन्न होने वाली ररखियों , जनयुखि की स्वीकृजि के बाद पद में शाजमल नही ंहोने वाले उम्मीदवार 

या शाजमल होने के एक वषड के भीिर चयजनि उम्मीदवारो ंके इस्तीफे के कारि  या दस्तावेजो ं/ प्रमाि पिो ं

के सत्यापन के बाद जनयुखि के जलए अयोग्य पा ये जाने पर इस आरजक्षि पैनल / प्रिीक्षा सूची से भरा 

जाएगा। 

(एच) उम्मीदवार योग्यिा मानदंर् को पूरा करने के जलए जवषय के जकसी भी वगड के जलए आवेदन कर 

सकिे हैं। हालांजक , आवेदक द्वारा पद की प्रते्यक शे्रिी के जलए केवल एक आवेदन जकया जा सकिा है। 

जकसी शे्रिी के जलए एक से अजधक आवेदन करने से उम्मीदवार द्वारा उस शे्रिी के जकए गए सभी आवेदन 

रद्द हो जाएंगे।  

(आई) उम्मीदवारो ंको ध्यान देना चाजहए जक परीक्षा में उनका प्रवेश आवेदन पि में उनके द्वारा दी गई 

जानकारी के आधार पर जवशुद्ध रूप से अनंजिम होगा। यह सक्षम प्राजधकारी द्वारा सभी पाििा शिों के 

सत्यापन के अधीन होगा। 

[लगातार 7/-] 
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13. ऑनलाइन जारी वकए गए आिेदन के साथ दस्तािेज ों की जाोंच के समय आिश्यक दस्तािेज: 

 मेररर् सूची पर जवचार करने के बाद शॉर्ड जलस्ट जकए गए उम्मीदवार को दस्तावेजो ंके सत्यापन / 

जांच के जलए बुलाया जाएगा। जनम्नजलखिि मूल दस्तावेज / प्रमाि पि और स्वयं-सत्याजपि प्रजियो ंके एक 

सेर् के साि-साि ऑनलाइन आवेदन के जपं्रर् आउर् की हार्ड कॉपी, उस समय प्रसु्ति की जानी चाजहए: - 

(ए)  उम्मीदवार द्वारा जवजधवि हस्ताक्षररि कंपू्यर्र द्वारा उत्पन्न आवेदन पि। 

(बी) जन्म जिजि का प्रमाि पि। 

(सी)  दो नवीनिम रंगीन पासपोर्ड  आकार की िस्वीरें। 

(र्ी) अपेजक्षि शैक्षजिक योग्यिा का मूल प्रमाि पि (प्राि अंको ंके जववरि के साि)। 

(ई) जाजि / जवकलांगिा प्रमाि पि (जहां भी लागू हो)। 

 शॉर्ड जलस्ट जकए गए उम्मीदवारो ंके ऊपर बिाए गए मूल दस्तावेजो ंको कैं र् बोर्ड ऑजफस , 

र्लहौजी कैं र् में जांचा और सत्याजपि जकया जाएगा। इसके अलावा , जनयुखि प्राजधकारी उम्मीदवारो ंके 

चररि और पूवडवृत्त की जाँच करेगा।जनयुखि अनंजिम होगी और अभ्यिी के चररि और पूवडवजिडयो ंके 

सत्यापन के अधीन होगी। 

 यह ध्यान जदया जा सकिा है जक दस्तावेज़ सत्यापन चयन प्रजिया में जसफड  एक और चरि है। 

दस्तावेजो ंके सत्यापन के जलए बुलाए जाने से यह संकेि नही ंजमलिा है जक उनका नाम अंजिम मेररर् सूची 

में भी जदिाई देगा। उम्मीदवार की उम्मीदवारी जकसी भी स्तर पर रद्द की जा सकिी है और इस संबंध में 

कोई पिाचार नही ंजकया जाएगा। 

 

14. अस्वीकृवत: -  

 जनम्नजलखिि कृत्य / चूक एक उम्मीदवार / आवेदन को अयोग्य / अस्वीकृि कर देगी- 

(ए)  जनधाडररि अजनवायड शैजक्षक योग्यिा / कौशल परीक्षा / पीईर्ी को पूरा / उत्तीिड नही ंकरना । 

(बी)  गलि, झठूी जानकारी देना या जानकारी से छेड़छाड़ करना । 

(सी)   अनुजचि साधनो ंके माध्यम से उम्मीदवारी के जलए समिडन प्राि करना। 

(र्ी)  जकसी व्खि द्वारा प्रजिरूपि। 

(ई)  गढे / झठेू दस्तावेज जमा करना। 

(एफ)  ऐसे बयानो ंको जचजिि करना जो गलि या झठेू या भौजिक जानकारी को दबाने वाले हैं। 

(जी)  चयन के जलए उसकी उम्मीदवारी के संबंध में जकसी भी अन्य अजनयजमि या अनुजचि साधनो ंका 

सहारा लेना। 

(एच)  आवेदन के अनुजचि / अपूिड होना । 

(आई)  एक ही पद के जलए एक से अजधक आवेदन जमा जकए गए। 

 

15.         ऑनलाइन आिेदन कैसे करें : 

(1)  (ए)  आवेदन करने से पहले, उम्मीदवारो ंको सलाह दी जािी है जक वे इस जवज्ञापन के   

 माध्यम से इस पद के जलए जनधाडररि मानदंर्ो ंके अनुसार अपनी पाििा जनधाडररि करने के   

 जलए जवज्ञापन सावधानीपूवडक जवस्तार से देिें। 

[लगातार 8/-] 
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(बी) उम्मीदवारो ंको ऑनलाइन आवेदन पि को पूरा करने की आवश्यकिा होगी , जजसके जलए 

जनदेश उपयुडि साइर् पर उपलब्ध है। पूरा ऑनलाइन आवेदन भरने का समय अंिराल 30 जमनर् 

का होगा। 

(सी)  ऑनलाइन आवेदन भरने से पहले , उम्मीदवार द्वारा अपनी फोर्ो और हस्ताक्षर को जेपीईज़ी 

प्रारूप में जवजधवि सै्कन करना चाजहए। 

(र्ी) जनधाडररि पाििा शिों को पूरा करने के जलए परीक्षा के सभी चरिो ंमें प्रवेश जवशुद्ध रूप से 

अनंजिम जवषय होगा। 

(ई) उम्मीदवार जदनाँक 18.03.2019 से 11.05.2019 के बीच www.canttboardrecruit.org 

पर केवल ऑनलाइन आवेदन करें , कोई अन्य साधन / आवेदन का िरीका स्वीकार नही ंजकया 

जाएगा। उम्मीदवारो ंके पास वैध ई-मेल , पहचान और सजिय मोबाइल नंबर होना आवश्यक है 

और इस कायाडलय द्वारा संपकड  करने के जलए कोई बदलाव नही ंहोना चाजहए। 

 

(2)  आवेदन जमा करने के जलए , www.canttboardrecruit.org पर वेबसाइर् / पोर्डल पर जाएं , नए 

उपयोगकिाड पंजीकरि पर खिक करें। 

(ए) कैं र् बोर्ड में र्र ॉप र्ाउन जवकल्प से र्लहौजी का चयन करें। 

(बी) र्र ॉप र्ाउन जवकल्प से आवेदन करने के जलए पद का चयन करें। 

 (सी)  अपना मोबाइल नंबर (काम करना) दजड करें  और OTP प्राि करने के जलए खिक करें। 

(र्ी) आपको अपने मोबाइल पर OTP प्राि होगा। 

 (ई) इसके बाद, ओर्ीपी और सत्यापन कोर् (कैप्चा) भरें  और सबजमर् पर खिक करें। 

 

(3)  ऑनलाइन आवेदन भरने की प्रजिया / चरि नीचे जदए गए हैं- 

चरि 1: आवेदन जववरि प्रसु्ति करना। 

चरि 2: सै्कन की गई िस्वीर और हस्ताक्षर अपलोर् करना। 

चरि 3: ऑनलाइन आवेदन शुल्क का भुगिान (यजद लागू हो) 

 

(4)  आवेदन िभी पूिड माना जाएगा जब सभी िीन अजनवायड चरि (चरि- I, चरि -2 और चरि - 3) 

 सफलिापूवडक पूिड हो जाएंगे। 

(5) यजद उम्मीदवार अंजिम जिजि िक शुल्क जमा करने में सक्षम नही ंहैं , या आवेदन अन्यिा अपूिड है , 

िो उनकी उम्मीदवारी को अस्वीकार कर जदया जाएगा। 

(6)  आवेदक होम पेज पर पहले से पंजीकृि उपयोगकिाड अनुभाग से आवेदन संख्या और ई-मेल 

आईर्ी प्रदान करके आवेदन जववरि देि सकिे हैं। आवेदक को यह सुजनजिि कर ना आवश्यक है जक 

फोर्ोिाफ और हस्ताक्षर जदिाई दे रहे हैं और शुल्क की खस्िजि को भुगिान में बदल जदया गया है अन्यिा 

आवेदन को अपूिड माना जाएगा और उसी िरह अस्वीकार कर जदया जाएगा। 

(7)  सूची की जाँच करें : ऑनलाइन आवेदन करने से पहले जनम्नजलखिि दस्तावेज़ो ंको काम में रिा 

जाना चाजहए; 

(ए)  िेजर्र् कार्ड / रे्जबर् कार्ड / बैंक जववरि। 

(बी)  फोर्ो की सै्कन की गई छजव (जेपीईज़ी प्रारूप, आकार 20-40 केबी के बीच)।  

(सी)   हस्ताक्षर की सै्कन की गई छजव (जेपीईज़ी प्रारूप, आकार 10-20 KB के बीच)।  
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(8) अजधक जानकारी और ऑनलाइन आवेदन के जलए वेबसाइर् / पोर्डल: www.canttboardrecruit.org 

पर लॉग ऑन करें। 

(9) जवज्ञाजपि ररखियाँ अनंजिम है और इनकी स्िायी होने की संभावना है। जकसी भी स्तर पर भिी प्रजिया 

को रद्द करने सजहि भिी से जुडे़ सभी मामलो ंके संबंध में सक्षम प्राजधकारी का जनिडय अंजिम होगा और 

इस संबंध में कोई पिाचार नही ंजकया जाएगा। 

(10) ऑनलाइन आवेदन जमा करने के बाद , उम्मीदवारो ंको आवेदन के जलए अंजिम रूप से प्रसु्ति 

ऑनलाइन आवेदन के जपं्रर् आउर् को संरजक्षि करना आवश्यक है।  

(11) उम्मीदवारो ंको सलाह दी जािी है जक वे अंजिम जिजि की प्रिीक्षा जकए जबना ऑनलाइन आवेदन को 

काफी पहले जमा करें। 

(12) पद के जलए आवेदन करिे समय न िो आवेदन का जपं्रर् आउर् और न ही कोई दस्तावेज इस  

कायाडलय को भेजा जाना चाजहए। 

(13) आवेदक एक पद के जलए एक से अजधक आवेदन जमा न करे । 

(16) महत्वपूणड वनदेश: 

1. जकसी भी आवेदन की स्वीकृजि या अस्वीकृजि , उम्मीदवार की पाििा / उपयुििा से संबंजधि सभी 

मामलो ंमें सीईओ / छावनी पररषद, र्लहौजी का जनिडय, सभी उम्मीदवारो ंके जलए अंजिम और बाध्यकारी 

होगा।  

2. उम्मीदवार के पास परीक्षा के जलए आवेदन करने के जलए वैध ईमेल आईर्ी और एक काम करने वाला 

मोबाइल नंबर होना चाजहए। आवेदको ंको सलाह दी जािी है जक वे भिी प्रजिया के दौरान ईमेल आईर्ी या 

मोबाइल नंबर को न बदलें। उन्ें यह भी सलाह दी जािी है जक जकसी भी जजर्लिा से बचने के जलए जकसी 

भी अज्ञाि व्खि को मोबाइल नंबर / ईमेल आईर्ी न दें। 

3. परीक्षा के बाद प्रते्यक उम्मीदवार द्वारा प्राि अंको ं का जववरि कैं र्ोनमेंर् बोर्ड , र्लहौजी की वेबसाइर् 

पर र्ाला जाएगा। 

4. आवेदक परीक्षा से संबंजधि जकसी भी अपरे्र् की जांच करने के जलए जकसी भी समय अपने आवेदन पि 

का उपयोग करके वेबसाइर् / पोर्डल यानी www.canttboardrecruit.org पर जकसी भी समय लॉजगन 

कर सकिे हैं। 

5. अनंजिम रूप से योग्य उम्मीदवारो ंके एर्जमर् कार्ड वेबसाइर् www.canttboardrecruit.org पर 

अपलोर् जकए जाएंगे। उम्मीदवारो ंको वहां से ही एर्जमर् कार्ड र्ाउनलोर् करने होगें क्ोजंक एर्जमर् 

कार्ड की कोई हार्ड कॉपी र्ाक से या ईमेल के जररए आवेदको ंको नही ंभेजी जाएगी। 

6. आवेदन के संबंध में जकसी भी संदेह / स्पष्टीकरि के जलए छावनी बोर्ड , र्लहौजी के कायाडलय से जकसी 

भी कायड जदवस पर कायड समय के दौरान संपकड  जकया जा सकिा है । 

7. उम्मीदवारो ंको सलाह दी जािी है जक वे परीक्षा के संबंध में जानकारी / अपरे् र् के संपकड  में रहने के 

जलए जनयजमि रूप से वेबसाइर् पर जाएँ। 

[लगातार 10/-] 
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8. परीक्षा के संबंध में कोई भी सुधार / पररविडन केवल वेबसाइर् www.canttboardrecruit.org के 

माध्यम से अजधसूजचि जकया जाएगा और उम्मीदवारो ंको जकसी अन्य माध्यम से सूजचि नही ंजकया जाएगा। 

9. जलखिि परीक्षा की सही िारीि वेबसाइर् www.canttboardrecruit.org के माध्यम से अपरे्र् की 

जाएगी। उम्मीदवारो ंको जनयजमि रूप से वेबसाइर् की जांच करने की सलाह दी जािी है। 

17.  प्रत्यावशय ों के वलए सामान्य साधन 

(i)  जनयुखि प्राजधकारी उम्मीदवारो ंके आवेदन और दस्तावेजो ं/ प्रमािपिो ंकी जांच के समय और 

उसके बाद प्रदान की गई जानकारी के आधार पर उम्मीदवारो ंका अनंजिम चयन करिा है , और 

इसके बाद  जनयुखि प्राजधकारी दस्तावेजो ंकी प्रामाजिकिा के बारे में िुद को संिुष्ट करिा है / 

उम्मीदवारो ंको अंजिम रूप से जनयुि करने से पहले भिी जनयम के अनुसार प्रमाि पि और 

पाििा की जांच की जािी है । इसजलए, उम्मीदवारो ंका अनंजिम चयन होने पर उनको जनयुखि का 

कोई अजधकार िब िक नही ं जमलिा जब िक जनयुखि प्राजधकरि जांच के बाद उम्मीदवार की 

उपयुििा से संिुष्ट नही ंहो जािा है। 

(ii) जनयुि उम्मीदवार / व्खि की सेवा कैं र् फंर् सवेंर् रूल्स, 1937, छावनी अजधजनयम, 2006 और 

कें द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर संशोजधि पेंशन जनयमो ंके िहि शाजसि होगी । 

(iii) उम्मीदवार को जकसी भी अदालि द्वारा दोषी नही ंठहराया जाना चाजहए । इसके अलावा , पहले से 

ही सरकार में सेवारि उम्मीदवारो ंके खिलाफ कोई अनुशासनात्मक / सिकड िा का मामला जवचार 

/ लंजबि नही ंहोना चाजहए।  

(iv) जवज्ञाजपि ररखियां अनंजिम है और स्िायी होने की संभावना है। यजद जकसी पद के जलए ररखि की 

खस्िजि कम है , िो बोर्ड जकसी भी पररिामी क्षजि / हाजन के जलए आवेदक को क्षजिपूजिड करने के 

जलए उत्तरदायी नही ंहै। 

(v) जनयुखि प्राजधकारी / बोर्ड भिी के जकसी भी स्तर पर जकसी भी अयोग्य उम्मीदवार की उम्मीदवारी 

को अस्वीकार करने का अजधकार रििा है। 

(vi) जनयुखि प्राजधकारी को प्रशासजनक कारि से या अनुजचि साधनों , धोिाधड़ी या अन्य 

अजनयजमििाओ ं/ कदाचार के मामले में परीक्षा की पूरी प्रजिया या इसके जहसे्स को रद्द करने का 

अजधकार है । जनयुखि प्राजधकारी एक नया परीक्षा कें द्र रद्द करने या स्िाजपि करने का अजधकार 

सुरजक्षि रििा है और यजद आवश्यक हो िो उम्मीदवारो ंको उस परीक्षा कें द्र में भेज सकिा है । 

(vii) जनयुखि के संबंध में कोई पिाचार नही ंजकया जाएगा। 

(viii) उम्मीदवारो ंद्वारा जलखिि परीक्षा / कौशल परीक्षा / पीईर्ी के जलए गैर-उपखस्िजि के जलए जकसी भी 

आधार पर कोई बदलाव नही ंजकया जाएगा और इस िरह की खस्िजि में उसकी उम्मीदवारी पर 

जवचार नही ंजकया जाएगा। 

(ix) र्ीए / र्ीए परीक्षा में भाग लेने के जलए स्वीकायड नही ंहोगा । 

(x) जनयुखि प्राजधकारी को परीक्षा के जकसी भी कें द्र को रद्द करने और उस कें द्र के उम्मीदवारो ंको 

जकसी अन्य कें द्र में उपखस्िि होने के जलए कहने का अजधकार सुरजक्षि है। जकसी भी पररखस्िजि में 

परीक्षा की िारीि, समय और कें द्र में पररविडन का कोई अनुरोध स्वीकार नही ंजकया जाएगा। 

(xi) जलखिि परीक्षा के जलए उम्मीदवार की उम्मीदवारी और पूरी िरह से अनंजिम है और कानून की 

अदालि के जकसी भी प्रत्यक्ष जनिडय / आदेश के अधीन नही ंहै । केवल प्रवेश पि जारी होना जकसी 

भी उम्मीदवार को उस पद के दावे का अजधकार नही ंदेिा । 
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(xii) ओएमआर उत्तर पुखस्तका , परीक्षा के पूरा होने के बाद परीक्षा अजधकाररयो ंको सौपं दी जानी 

चाजहए। 

(xiii) उम्मीदवारो ंको परीक्षा प्रभारी , पयडवेक्षको ंऔर सभी परीक्षा अजधकाररयो ंद्वारा परीक्षा के हर चरि 

में जदए गए जनदेशो ंका सावधानीपूवडक पालन करना चाजहए। यजद कोई उम्मीदवार जनदेशो ंका 

उिंघन करिा है, िो उसकी उम्मीदवारी रद्द कर दी जाएगी। 

(xiv) उम्मीदवार पयडवेक्षको ंकी उपखस्िजि में जनधाडररि स्िान पर एर्जमर् कार्ड पर हस्ताक्षर करें गे। 

ित्पिाि, अने्रषक जनधाडररि स्िान पर एर्जमर् कार्ड पर भी हस्ताक्षर करें गे। अभ्यिी को 

उपखस्िजि पिक और ओएमआर शीर् पर हस्ताक्षरकिाड की उपखस्िजि में भी हस्ताक्षर करने की 

आवश्यकिा होिी है, पयडवेक्षक जनधाडररि स्िान पर भी हस्ताक्षर करेगा। 

(xv) परीक्षा समाि होने के बाद , उम्मीदवार को कक्ष से बाहर जनकलने से पहले ओएमआर उत्तर 

पिक को अने्रषक को सौपं देना चाजहए। कोई भी उम्मीदवार जो ओएमआर उत्तर पुखस्तका नही ं

लौर्ािा है या परीक्षा हॉल के बाहर ओएमआर शीर् लेने का प्रयास करिा हुआ पाया जािा है या 

परीक्षा हॉल के अंदर जकसी अन्य को ओएमआर उत्तर पिक देिा है, उसे अयोग्य घोजषि जकया 

जाएगा और जनयुखि प्राजधकारी द्वारा उसके खिलाफ जनयमानुसार कारडवाई की जा सकिी है ।  

(xvi) उम्मीदवारो ंद्वारा प्रश्न पि ले जाये जा सकिे हैं। 

(xvii)  जनयुखि प्राजधकारी जकसी भी स्तर पर जवज्ञापन या उसके जहसे्स को रद्द करने या संशोजधि करने 

का अजधकार रििा है। ररखियो ंकी संख्या अनंजिम है और इनमे पररविडन (वृखद्ध या कमी) हो 

सकिा है। 

(xviii)  कैलकुलेर्र, लैपर्ॉप, पामर्ॉप अन्य जर्जजर्ल / इलेक्ट्र ॉजनक उपकरि / मोबाइल / सेल फोन , 

पेपर आजद का उपयोग करने की अनुमजि नही ंहै। जकसी भी उम्मीदवार को जकसी भी गैजेर् / 

उपकरि के कबे्ज में पाए जाने की खस्िजि में , उसे परीक्षा से बाहर कर जदया जाएगा और 

उम्मीदवारो ंके खिलाफ कानूनी कायडवाही भी शुरू की जा सकिी है। 

(xix)  अभ्यजिडयो ंको सलाह दी जािी है जक वे परीक्षा कें द्र में उपरोि जकसी भी गैजेर् को न लाएँ 

क्ोजंक कें द्रो ंपर इन वसु्तओ ंकी कोई सुरक्षा रिने की कोई व्वस्िा उपलब्ध नही ंहोगी। 

(xx) नवीनिम अपरे्र्, जलखिि परीक्षा , प्रवेश पि, एर्जमर् कार्ड की र्ाउनलोजरं्ग , जलखिि परीक्षा के 

जलए समय और जिजि अनुसूची और भिी प्रजिया के बारे में अन्य जानकारी  के जलए  उम्मीदवार 

हमारी वेबसाइर् www.canttboardrecruit.org पर लगािार नजर रिें ।  

18.  सभी आवेदको ंको जलखिि परीक्षा शुरू होने से पहले िारीि और स्िान पर समय से उपखस्िि 

होना आवश्यक है। उपखस्िजि में जकसी भी देरी को अनुपखस्िि के रूप में जचजिि जकया जाएगा। 

[लगातार 12/-] 
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19.  उपय ग वकए गए सोंवक्षप्त वििरण: - 

अ ना  अनारजक्षि 

अ जप व  अन्य जपछड़ा वगड 

अ जा  अनुसूजचि जाजि 

अ ज जा  अनुसूजचि जनजाजि 

EWS आजिडक रूप से कमजोर वगड 

पी.एच. शारीररक रूप से जवकलांग 

ओ एल वन लेग 

बी ब्लाइंर् 

एल वी लो जवज़न 

एच एच सुनकर जवकलांग 

एम एस माइिोसॉफ्ट 

पी ई र्ी शारीररक दक्षिा परीक्षि 

एन सी र्ी ई नेशनल काउंजसल फॉर र्ीचर एजुकेशन 

ओ एम आर ऑजिकल माकड  मान्यिा 

र्ी ए / र्ी ए यािा भत्ता / महंगाई भत्ता 

ओ र्ी पी वन र्ाइम पासवर्ड 

             

 

  (रजवंदर, भा र सं से) 

मुख्य कायडकारी अजधकारी 

                                                                                     छावनी बोर्ड , र्लहौजी 

 

 

 

  



अनुबोंध-I  

1. पुरुष उम्मीदिार ों के वलए: - 

ि.सं. आइर्म नू्यनिम मानक अजधकिम 

अंक 

माक्सड का अंकन 

समय / लंबाई अंक 

01 100 मीर्र दौड़ 14 सेकंर् (केवल एक प्रयास)  7 14.0 सेकंर् 02 

13.5 सेकंर् 03 

13.0 सेकंर् 04 

12.5 सेकंर् 05 

12.0 सेकंर् 06 

11.5 सेकंर् 07 

02 800 मीर्र दौड़ 2 जमनर् 45 सेकंर् (केवल एक 

प्रयास) 

7 2 जमनर्45 सेकंर् 2 

2 जमनर् 40 सेकंर् 2 ½  

2 जमनर्35 सेकंर् 3 

2 जमनर् 30 सेकंर् 4 

2 जमनर् 25 सेकंर् 5 

2 जमनर् 20 सेकंर् 6 

2 जमनर् 15 सेकंर् 7 

03 ऊँची छलांग 1.25 मीर्र (अजधकिम िीन 

प्रयासो ंकी अनुमजि है) 

5 1.25 मीर्र 2 ½  

1.30 मीर्र 3 

1.35 मीर्र 3 ½  

1.40 मीर्र 4 

1.45 मीर्र 4 ½  

1.50 मीर्र 5 

04 ब्रॉर् / लंबी छलांग 4 मीर्र (अजधकिम िीन प्रयासो ं

की अनुमजि है) 

6 4.00 मीर्र 3 

4.20 मीर्र 4 

4.40 मीर्र 5 

4.60 मीर्र 6 

 

2. मवहला उम्मीदिार ों के वलए: -  

ि.सं. आइर्म नू्यनिम मानक अजधकिम अंक माक्सड का अंकन 

समय / लंबाई अंक 

01 100 मीर्र दौड़ 17 सेकंर् (केवल एक प्रयास)  7 17.0 सेकंर् 02 

16.5 सेकंर् 03 

16.0 सेकंर् 04 

15.5 सेकंर् 05 

15.0 सेकंर् 06 

14.5 सेकंर् 07 

02 400 मीर्र दौड़ 2 जमनर् 15 सेकंर् (केवल एक 

प्रयास) 

7 2 जमनर्15 सेकंर् 2 

2 जमनर् 05 सेकंर् 3 

1 जमनर् 55 सेकंर् 4 

1 जमनर् 45 सेकंर् 5 

1 जमनर् 35 सेकंर् 6 

1 जमनर् 20 सेकंर् 7 

03 ऊँची छलांग 70 सें मी (अजधकिम िीन प्रयासो ं

की अनुमजि है) 

5 70 सें मी 2 ½  

75 सें मी 3 

80 सें मी 3 ½  

85 सें मी 4 

90 सें मी 4 ½  

95 सें मी 5 

04 ब्रॉर् / लंबी छलांग 2 मीर्र (अजधकिम िीन प्रयासो ं

की अनुमजि है) 

6 2.00 मीर्र 3 

2.20 मीर्र 4 

2.41 मीर्र 5 

2.60 मीर्र 6 



                                                                                

 

अनुबोंध-II  

1. पुरुष उम्मीदिार ों के वलए (पीएच क  छ ड़कर): - 

ि.सं. आइर्म नू्यनिम मानक 

1. 800 मीर्र की दौड़ (केवल 

एक प्रयास) 

03 जमनर् 

2. जचन-अप (केवल एक 

प्रयास) 

08 (केवल एक जमनर् में) 

3 लंबी कूद (केवल दो प्रयास) 11 फुर् 

4 भार उठािे हुए (केवल एक 

प्रयास) 

वजन कम करने के जबना , 02 जमनर् में 

100 मीर्र की दूरी के जलए 20 + 20 

जकलो वजन 

 

2.  मवहला उम्मीदिार ों के वलए (PH क  छ ड़कर): - 

ि.सं.. आइर्म नू्यनिम मानक 

1. 400 मीर्र की दौड़ (केवल 

एक प्रयास) 

02 जमनर् 

2. भार उठािे हुए (केवल एक 

प्रयास) 

वजन कम करने के जबना , 02 जमनर् में 

25 मीर्र की दूरी के जलए 15 + 15 

जकलो वजन 

 

3. पूिड सैवनक ों के वलए: - 

ि.सं.. आइर्म नू्यनिम मानक 

1. 400 मीर्र की दौड़ (केवल 

एक प्रयास) 

03 जमनर् 

2. जचन-अप (केवल एक 

प्रयास) 

06 (केवल 40 सेकंर् में) 

3 भार उठािे हुए (केवल 

प्रयास) 

वजन कम करने के जबना , 02 जमनर् में 

60 मीर्र की दूरी के जलए 20 + 20 

जकलो वजन 

 

 


